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Nordwall 39
47798 Krefeld

	 02151 635-0
	 ihk@mittlerer-niederrhein.ihk.de

Bismarckstraße 109
41061 Mönchengladbach

	 02161 241-0
	 ihk@mittlerer-niederrhein.ihk.de

Friedrichstraße 40
41460 Neuss

	 02131 9268-0
	 ihk@mittlerer-niederrhein.ihk.de

Ihre IHK Ausbildungs-GmbH vor Ort

Für eine erfolgreiche betriebliche 
Integration von Geflüchteten

Willkommens-
LOTSEN

Ihre Aufgabe ist es, die Unternehmen umfassend 
bezüglich der betrieblichen Integration von Geflüchteten 
zu informieren (beispielsweise über rechtliche Voraus
setzungen oder Förderzuschüsse) und Kontakte zu 
kompetenten Ansprechpartnern zu vermitteln.

Ihr Ziel ist es, Ausbildungs- und Qualifizierungsmög
lichkeiten in den Unternehmen zu identifizieren und 
geeignete Geflüchtete passgenau zu vermitteln.

Behilflich ist dabei die hervorragende Schnittstellenfunk
tion der Willkomenslotsen sowohl zwischen Unternehmen 
und Geflüchteten als auch Jobcentern, Arbeitsagenturen 
sowie Schulen und Berufskollegs.
 
Wir freuen uns, wenn Ihr Unternehmen gemeinsam
mit den Geflüchteten von unserem Angebot profitiert. 
Nehmen Sie Kontakt zu uns auf.

Ansprechpartner 
David Pfeil, Willkommenslotse 

	 02131 9268-557  
	 david.pfeil@mittlerer-niederrhein-gmbh.ihk.de
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…	 Unternehmen 
	 im Bereich der betrieblichen Integration von   

Geflüchteten und zeigen damit Handlungsoptionen       
zur Fachkräftesicherung auf.

 
…	 Geflüchtete 
	 bei der Kontaktherstellung zu Unternehmen und 

Kooperationspartnern und geben Hilfestellung und 
Informationen zum Bewerbungsprozess.

WIR UNTERSTÜTZEN ...

	 Wir informieren Geflüchtete über Beschäftigungs-, 
Qualifizierungs- und Ausbildungsmöglichkeiten in 
Unternehmen.

	 Wir verschaffen Ihnen einen Überblick über die 
aktuellen rechtlichen Regelungen.

	 Wir unterstützen Sie beim Aufbau einer 
Willkommenskultur in Ihrem Unternehmen.

	 Wir sind Ansprechpartner vor der Vermittlung            
	 in ein Unternehmen.

Die Industrie- und Handelskammer Mittlerer Niederrhein 
übernimmt Verantwortung und engagiert sich mit viel
fältigen Initiativen, um einen Beitrag zur Integration von 
Geflüchteten in Ausbildung und Beschäftigung zu leisten. 
Sie möchte eine offene Willkommenskultur in den 
Unternehmen und damit einen nachhaltigen Beitrag 
zur Fachkräftesicherung schaffen.

Hierbei sollen die Willkommenslotsen insbesondere den
kleinen und mittleren Unternehmen des IHK-Bezirks 
bei der Integration von Geflüchteten beratend und
vermittelnd zur Seite stehen.

	 Zum Integration Point der Agentur für Arbeit, 
	 um alle arbeitsrechtlichen Fragen zu klären.

	 Zur Ausländerbehörde, um Planungssicherheit in 
aufenthaltsrechtlichen Fragen zu erlangen.

	 Zu Jugendämtern, internationalen Förderklassen und 
Clearingstellen, um motivierte Jugendliche für Ihren 
Betrieb zu akquirieren.

	 Zu Integrationskursträgern, um das passende Angebot 
bei sprachlichen Defiziten zu ermöglichen.

	 Zu Bildungsträgern, um auch weitere ausbildungs
begleitende Hilfen zu vermitteln.

	 Zu Geflüchtetenberatungsstellen, um bei weiter
reichenden Herausforderungen auf schnellem Wege 
Klärung herbeizuführen.

	 Zu Unternehmensnetzwerken, um von Erfahrungen 
	 zu profitieren und sich auszutauschen.

SERVICELEISTUNGENIn den vergangenen Jahren sind viele
Geflüchtete nach Deutschland gekommen. 
Ein großer Teil der Menschen sind jung und
hochmotiviert. Es lohnt sich die Potenziale 
der Geflüchteten näher zu betrachten, 
um geeignete Fachkräfte auszubilden.

NUTZEN SIE UNSER WEITREICHENDES 
NETZWERK ZUR UMSETZUNG EINER 
ERFOLGREICHEN BETRIEBLICHEN INTEGRATION


